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1. Działania związane z realizacją doradztwa zawodowego 

 

 Tematyka działań Oddziały, których 

dotyczą zadania 

Metody i formy realizacji Termin Osoba odpowiedzialna za 
realizację 

1. Analiza założeń programu doradztwa 
zawodowego na rok szkolny 2026/2027 

--- Analiza potrzeb Wrzesień Doradca zawodowy 

2. Aktualizacja gazetki dotyczącej 
Doradztwa edukacyjnego i 

zawodowego 

 

--- Gazetka ścienna II piętro Cały rok szkolny Doradca zawodowy 

3. Diagnoza potrzeb doradczych uczniów Klasy VII i VIII Dyskusja grupowa, anonimowa 
ankieta przy użyciu narzędzia 
multimedialnego mentimer 

Wrzesień Doradca zawodowy 

4. Realizacja zajęć z zakresu doradztwa 
zawodowego dla klas VII 

Klasy VII 10h lekcyjnych zajęć 
obowiązkowych 

Cały rok szkolny 

spotkania raz w 

miesiącu 

Doradca zawodowy 

5. Realizacja zajęć z zakresu doradztwa 
zawodowego dla klas VIII 

Klasy VIII 10h lekcyjnych zajęć 
obowiązkowych 

Cały rok szkolny  

spotkania raz w 

miesiącu 

Doradca zawodowy 

6.  Praca z narzędziami cyfrowymi Klasy VII i VIII wyszukiwanie zawodów, quizy, 
ścieżki edukacyjne 

Cały rok  Doradca zawodowy 

7. Ewaluacja formatywna Klasy VII i VIII Dyskusja grupowa Pod koniec I i II 
semestru 
 

Doradca zawodowy 

8. Warsztaty przeprowadzone przez 
doradców zawodowych z CDZDM 

Klasy VII i VIII Zajęcia warsztatowe II semestr Doradca zawodowy z 
Centrum Doradztwa 
Zawodowego dla 
Młodzieży 

9. Działania związane z prognozami rynku 
pracy 

Klasy VII i VIII „Zawody przyszłości”, „Barometr 
zawodów”, „Prognozy MRiPS” 
 

Cały roku Doradca zawodowy 



11.  Targi edukacyjne Klasy VIII Udział w wydarzeniu Marzec 2027 Wychowawcy klas 
Doradca zawodowy 

12.  Arena zawodów  Klasy VIII Udział w wydarzeniu  Luty 2027 Wychowawca klas 
Doradca zawodowy 

13.  Indywidualne doradztwo edukacyjno-
zawodowe 

Klasy VII i VIII Indywidualne 
konsultacje 

Cały rok szkolny – po 
wcześniejszym 
umówieniu   

Doradca zawodowy 

14. Spotkania z przedstawicielami zawodów, 
pracodawcami oraz instytucjami 
branżowymi 
 

Klasy VII i VIII Spotkanie i warsztaty Przynajmniej raz w 
semestrze 

Doradca zawodowy 

Rodzice/Zaproszeni goście 

15. Spotkania informacyjno-doradcze dla 
rodziców „Procedura rekrutacji do szkół 
ponadpodstawowych” 
 

Rodzice uczniów klasy 

VIII 

Spotkanie 

informacyjno-

doradcze 

II Semestr 
 

Doradca zawodowy 

16. Dokumentowanie działań doradczych --- dziennik zajęć, 

zdjęcia, notatki, 

ankiety 

Cały rok Doradca zawodowy 

17. Aktualizacja zakładki „Doradztwo 
zawodowe” na stronie szkoły oraz szkolnej 
stronie na Facebooku 
 

 --- publikacja 

materiałów, linków, 

harmonogramów 

Cały rok Doradca zawodowy 

18. Ewaluacja końcowa Uczniowie klas VIII sondaż Ostatnie zajęcia II 
semestr 

Doradca zawodowy 

 

Zadania z zakresu doradztwa zawodowego są realizowane w klasach I-III, IV-VI oraz w klasach VII-VIII na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z 

zakresu kształcenia ogólnego, w ramach bieżącej pracy z uczniami, wynikającej z realizacji podstawy programowej wybranych przedmiotów, o których mowa w 

art. 109 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. – Prawo oświatowe, zwanej dalej „ustawą”. Zadania realizowane przez wychowawców i nauczycieli nie 

zostały ujęte w harmonogramie. Termin ich realizacji zależy od planów zajęć i lekcji wychowawczych dla poszczególnych klas. 

 

Program Realizacji Doradztwa Zawodowego na rok szkolny 2026/2027 został opracowany zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji z dnia 20 

stycznia 2026 r. zmieniającym rozporządzenie w sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U. 2026 poz. 73). W związku z wprowadzonymi zmianami program 

uwzględnia: – współpracę z lokalnymi pracodawcami i instytucjami branżowymi (§ 4 ust. 3a), – aktywny udział rodziców w działaniach doradczych (§ 

4 ust. 2 pkt 1 lit. c), – wykorzystanie prognoz zapotrzebowania na pracowników oraz monitoringu karier absolwentów (§ 4 ust. 2 pkt 1 lit. a; § 5 ust. 1 

pkt 1a), – organizację wizyt zawodoznawczych w podmiotach stanowiących potencjalne miejsca zatrudnienia, branżowych centrach umiejętności, 



szkołach prowadzących kształcenie zawodowe oraz centrach kształcenia zawodowego (§ 3 pkt 7). 

 

2. Podmioty, z którymi szkoła współpracuje przy realizacji zadań: 

 Centrum Doradztwa Zawodowego dla Młodzieży w Poznaniu 

 Wydział Oświaty Urzędu Miasta Poznania 

 Międzynarodowe Targi Poznańskie 

 Technika i szkoły branżowe  

 Branżowe Centra Umiejętności (BCU) 

 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna (PPP) 

 Centra Kształcenia Zawodowego (CKZ) 

 Lokalni pracodawcy i przedsiębiorcy z terenu Poznania 

 Fundacja Katalyst Education – Mapa Karier 

 Targi Edukacyjne  

 Stowarzyszenie Inspiracja-Aktywacja  
Opracowanie na potrzeby roku szkolnego 
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